OVERBECK Job Lounge gastiert
zum dritten Mal in Munchen

Am 23.11.2011 suchen Unternehmen auf der
Fachmesse fiir IT/TK, Engineering und Consulting
qualifizierte Mitarbeiter

Miinchen, 20. September 2011. Bereits zum dritten Mal in diesem
Jahr findet am 23.11.2011 ab 11 Uhr im Konferenzzentrum Mdinchen,
LazarettstraBe 33 die OVERBECK Job Lounge statt. Die erfolgreiche
Fachmesse vermittelt Jobs aus den Bereichen IT, TK, Engineering und
Consulting. Insgesamt bieten die ausstellenden Unternehmen ADAC
e.V., cellent AG, eSolve AG, fme AG, iteratec GmbH, Lodestone

Management Consultants GmbH, Logica Deutschland GmbH & Co. KG,
Materna GmbH, Pentasys AG, santix AG und USU Software AG rund 250

offene Stellen an.

~Das kann eine klassische Stellenanzeige niemals leisten™

Immer mehr Unternehmen bekommen den beklagten Fachkraftemangel
in Deutschland zu splren. Um den aktuell steigenden Bedarf an
hochqualifizierten Mitarbeitern decken zu koénnen, reicht es nicht aus,

eine Stellenanzeige im Internet zu verdffentlichen.

Elke Overbeck, Veranstalterin der OVERBECK Job Lounge, erklart,
warum fachspezifische Jobmessen heutzutage und in Zukunft
unverzichtbar sind: ,Das Arbeitskrafteangebot in Deutschland sinkt von
Jahr zu Jahr. Unternehmen haben es immer schwerer, hochqualifizierte
Mitarbeiter zu finden. Dies zeigt sich besonders in Zeiten
wirtschaftlichen Aufschwungs, wenn die Zahl der zu vergebenen Stellen
steigt. Im zweiten Quartal 2011 gab es fast eine Million offene Stellen
auf dem deutschen Arbeitsmarkt. Daran sieht man, dass es nicht leicht
ist, den richtigen Mitarbeiter zu finden. Als spezialisierte Fachmesse
helfen wir unseren Kunden, genau die eine Arbeitskraft aus dem Wust
der Bewerber zu finden, die sie suchen. Das kann eine klassische

Stellenanzeige niemals leisten.”
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Auf einen Blick...
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www.overbeck-joblounge.de
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Public Relations GmbH

Markus Gebhardt / Boris Bohles

Carl-Zeiss-Ring 17
85737 Ismaning

Tel.: +49 (0)89 9230 6709 - 0
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overbeck-joblounge@gbpublic.de



http://www.overbeck-joblounge.de/
mailto:overbeck-joblounge@gbpublic.de
http://www.adac.de/
http://www.adac.de/
http://www.cellent.de/
http://www.esolve.de/
http://www.fme.de/
http://www.iteratec.de/
http://www.lodestonemc.com/de/
http://www.lodestonemc.com/de/
http://www.logica.de/
http://www.materna.de/DE/Pages/Home/Home_n.html
http://www.pentasys.de/
http://www.santix.de/
http://www.usu.de/
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Spezialisiert auf Profis

Die Zielgruppe der etablierten Jobmesse sind ,Young-“ und ,High-
Professionals®, die auf der Suche nach einem neuen Beruf sind oder ihre
aktuelle berufliche Situation verbessern modchten. Das Angebot ist
nahezu flr jeden aus der IT-, TK-, Ingenieurs- und Consulting-Branche
interessant: Das Jobportfolio reicht von Softwareentwicklern,
Datenbankspezialisten, Web-Designern und
Telekommunikationsexperten Uber Elektrotechniker,
Maschinenbauingenieure und CAD-Konstrukteure bis hin zu SAP-

Beratern und -Entwicklern, IT-Beratern und Steuerberatern.

Kontakt fiir Bewerber

Jobsuchende mit mindestens zwei Jahren Berufserfahrung kénnen sich
online in die Bewerberdatenbank eintragen. Die Profile werden dann mit
den Stellenprofilen der teilnehmenden Unternehmen abgeglichen. Passt
der Bewerber auf eine Stellenausschreibung, wird ein
Bewerbungsgesprach auf der OVERBECK Job Lounge organisiert.
Selbstverstandlich sind die Bewerbung und der Besuch der Jobmesse

kostenlos.

Expansion nach Stuttgart

Fiur das Jahr 2012 sind bereits drei Termine fir die OVERBECK Job
Lounge fest eingeplant. Zwei Fachmessen werden wie gewohnt in
Minchen stattfinden, die Dritte wird ihr Tore erstmals in Stuttgart

offnen. Hier die Termine im Detail:

- 20 Marz 2012 in Miinchen
- 19. Juni 2012 in Stuttgart
- 14. November 2012 in Miinchen

Weitere Informationen unter

http://www.overbeck-joblounge.de



http://www.overbeck-joblounge.de/index.php?option=com_content&view=article&id=61&Itemid=66
http://www.overbeck-joblounge.de/
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Uber OVERBECK Job Lounge

Die OVERBECK Job Lounge ist das neue, trendige Recruiting-Event fir die professionelle Vermittlung
von qualifizierten Berufen. Die Jobmesse bietet Young- und High-Professionals die Mdglichkeit,
interessante Unternehmen in persénlicher Atmosphére kennenzulernen. Die modern eingerichtete Club
Lounge auf der Messe ist Treffpunkt flir Unternehmensvertreter und Interessenten in privatem
Ambiente. Hier kommt es nicht nur auf Hardskills und CVs an. Persdnlichkeit ist das, was in der
OVERBECK Job Lounge zahlt. Die OVERBECK Job Lounge bietet als "Jobmesse mit Personlichkeit"
groBzlgige und moderne Ausstellungsflachen fiir die Prasentation der Unternehmen. Interessenten und
Bewerber erhalten Raum fir vertrauliche Gespréache. Die exklusiv eingerichtete Club Lounge steht allen

terminierten Messebesuchern als Rickzugsort fiir Gesprache offen.



